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DIPLOMADO: ‘INNOVACION COMO ESTRATEGIA COMPETITIVA”

Cronograma

OBJETIVO: Proporcionar a los participantes las herramientas y conocimientos necesarios
para implementar estrategias de innovacioén, con el fin de mejorar su competitividad
aprendiendo a identificar oportunidades de innovacion, desarrollar ideas creativas y
aplicarlas de manera efectiva en sus organizaciones.

FECHA DE

MODULOS PROFESOR HORARIO CLASES TIPO DE CLASE
8:00 a.m.-12: 00 p.m. | 19/09/2024 Presencial
2 horas N/A SEP (Trabajo autbnomo)
MODULO 1: LA Magda 8:00 a.m.-12: 00 p.m. | 24/09/2024 Presencial
GESTION DEL Moi salve 2 horas N/A SEP (Trabajo auténomo)
CAMBIO EN LA Pelicy 8:00 a.m.-12: 00 p.m. | 27/09/2024 Presencial
INNOVACION | hora N/A SEP V1r‘Eua1 (Trabajo
auténomo)
9:00 a.m.-12:00 p.m. | 01/10/2024 Virtual
8:00 a.m.-12: 00 p.m. | 04/10/2024 Presencial
. ) 8:00 a.m.-12: 00 p.m. | 08/10/2024 Presencial
MODULO 2: Ronald 8:00 a.m.-12: 00 p.m. | 11/10/2024 Virtual
CULTURA PARA . . =
LA INNOVACION Prieto Pulido | 8:00 a.m.-12: 00 p.m. | 17/10/2024 Presencial
8:00 a.m.-12: 00 p.m. | 18/10/2024 Virtual
5 horas N/A OCT (Trabajo autonomo)
MODULO 3: 8:00 a.m.-12: 00 p.m. | 22/10/2024 Presencial
INNOVACION Leonardo 8:00 a.m.-12: 00 p.m. | 25/10/2024 Presencial
COMO Pacheco 8:00 a.m.-12: 00 p.m. | 29/10/2024 Virtual
ESTRATEGIA Trujillo 8:00 a.m.-12: 00 p.m. | 01/11/2024 Virtual
EMPRESARIAL 5 horas N/A OCT (Trabajo autonomo)
MODULO 4: . 8300 a.m.—12f 00 p.m. | 05/11/2024 Presenc%al
Enrique 8:00 a.m.-12: 00 p.m. | 08/11/2024 Presencial
DESARROLLANDO -
Melamed 8:00 a.m.-12: 00 p.m. | 12/11/2024 Presencial
EXITOSAMENTE : ;
LA INNOVACION Varela 5 horas N/A NOV (Trabajo autonomo)
8:00 a.m.-12: 00 p.m. | 15/11/2024 Virtual
MODULO 5- Alexis 8:00 a.m.-12: 00 p.m. | 19/11/2024 Presenc%al
. 8:00 a.m.- 12: 00 p.m. | 20/11/2024 Presencial
SOCIEDAD DEL Messino -
CONOCIMIENTO Soza 8:00 a.m.-5: 00 p.m. 27/11/2024 Presencial
8:00 a.m.-12: 00 p.m. | 29/11/2024 Presencial




